INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.L.P. “

NOTAS DEL PERIODO 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022 o=
1) Notas al Estado De Situacién Financiera Eﬁgﬁg;&ﬁ%
ACTIVO
Efectivo y Equivalentes

1. El Instituto tiene establecido un fondo Fijo de Caja por un importe de $20,000.00 a cargo del encargado de la
Subdireccién de servicios administrativos, destinados para cubrir gastos de operaciones hasta por $1,000.00 soportado
con un pagaré suscrito por el encargado de la Subdireccion de servicios administrativos, responsable del fondo.

2. Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

Al cierre del mes se tiene pendiente de cobro:

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 589,869.99
Deudores diversos por cobrar a corto plazo 589,869.99
Cuentas por aplicar 183,250.35
Clemente de Jesis Achutegui Camacho 4,860.00
Francisco Javier Moctezuma Avila 5,100.00
Rubén Urbina Martinez 52,286.00
Daniel Ordaz Villanueva 70.00
Salma Rivera 2,208.34
José Eduardo Herndndez Molinar 800.00
Laura Imelda Reyes Torres 8,000.00
Mauro Reyna Gonzalez 2,750.00
José Rodolfo Cant( Reséndiz 1,976.00
Ménica Amador Garcia 46,250.00
Clarinda Ramos Castillo 19,000.01
Adrian Najera Saldafia 13,500.00
Marco Polo Padrén Ordaz 2,000.00
David Mata Noyola 450.00
Esmeralda de la Cruz Sierra 24.000.00
Deudores 406,619.64
JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 2,860.82
Sabrina abigail Alvarez Viramontes 9,000.00
Maria Salomé Herrera Vargas 3,500.00
Roberto Soto Reyes 23,600.00
Maura Reyna Gonzélez 1,000.00
José Adrian Néjera Saldafia 10,100.00
Edgar Eleuterio Ramos Contreras 5,000.00
Olga Edith Villalén Pifia 18,000.00
Eduardo Dario Mata Torres 21,000.00
Victor Manuel Marcos Mar 14,250.00
Efrén Judrez Reyther 12,000.00
Karina Marlene Carredn Nava 23,000.00
Javier Ruiz Aguilar 5,750.00
Nicolds Gallegos Barrefa 4,400.00
Maria del Rosario Ramikez Lépez 1,500.00
Armando Sanchez Rivers 8,000.00
Juan Pablo Maldonado Rodki 50,000.00
José Dario Chaverria lbarra 26,100.00
Angelica Maria Gamez de Ledn 1,500.00
Lizbeth Angélica Zarate Camacho 12,000.00
ISR a favor anual 2020 7,723.07
ISR a fayor 2021 2,090.31
Anto adrén Govea 22,000.0
quros 122,245.4



Anticipo a proveedores por prestacion de servicios a CP
Construcciones Tenerife, S.A. de C.V.

Heriberto Veldzguez Montario

Promotora Hotelera de Colima, S.A. de C.V.

Pablo Raberto Castro Casilla

Jimher Consultores, S.A. de C.V.

Sayra Amarilis Mendoza Aguilar

ROYAL SUNALLIANCE SEGUROS DE MEXICO, S.A. DEC.V,

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Se encuentran registrados al costo de adquisicion.

ACTIVO NO CIRCULANTE_‘ ‘

equupo de admlmstracién
Muebles de Oficina y Estanteria
Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria
Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacion
Otros mobiliarios y Equipos de Administracion
Mobiliario y equipo educacional y recreativo
Equipos y aparatos audiovisuales
Camaras fotogréaficas y de video
Otra mobiliario y equipo educacional y recreativo
Equipo e instrumental médico y de laboratorio
Equipo médico y de laboratorio
Instrumental médico y de laboratorio
Equipo de fransporte
Automéviles y equipo terrestre
Madquinaria, otros equipos y herramientas
Maquinaria y equipo agropecuario
Maquinaria y equipo industrial
Sistemas de Aire acondicionado, calefaccién y refrigeracion
Equipo de Comunicacién y Telecomunicacion
Equipos de Generacion Eléctrica
Herramientas y maquinas-herramientas
Otros equnpos o

De v-ammmmmsmﬂmWMH
Depreclaclén Acumulada de Inmuebles
Dep. acum. de Otros Biemns

Uipo Computo y Tecnologh
10 hacia atras

Dep. acum. Eqlyipos y Aparatos Audiovisuales

Dep acum Equipo de Traispe
Dep. m. Maquinaria Otros Equlpo '] Herramlentas
Am cién acumulada de Activos fntangibles

rt\ Acum. de Licencias Inform. e Iptelec.

lipo Educacional v Recrea

118,747.57
17,690.00
28,254.12

1,347.62
24,360.00
37,236.00

8,000.52

1,859.31

40,200,800.78
42,417,686.77
42.417,686.77
30,056,059.49
11,082,007.09
2,553,720.20
6,018.00
B8,356,639.02
165,629.87
1,520,473.14
399,490.51
942,873.67
178,108.96
2,713,798.18
2,705,371.51
8,426.67
3,297,300.04
3,297,300.04
11,442,481.04
1,824,943.70
2,650,857.37
392,582.43
129,702.60
205,721.92
5,826,978.59
411,694.43
612,065.72
612,055.72
32,885,001.20
21,313,472.34
21,313,472.34
11,571,528.86
4,909,174.11
204,381.10
2,802,213.28
1,902,579.73
6,268,899.45
155,044.19
1,420.73
26,217.50
1,971,939.24
3,077,388.44
1,036,889.35

393,455.30
3938,455.30



3. Al cierre del periodo no se tiene registrado el valor del terreno en virtud de que esta en proceso de escrituracién por
parte de la Presidencia Municipal de Rioverde segln acta niimero 39 de sesidn de cabildo celebrada el 15 de octubre de
2008, correspondiente a la administracion 2007-2009. El Instituto al amparo de los lineamientos establecidos por la
secretaria de finanzas del Gobierno del Estado de San Luis Potosi calcula su depreciacion mensual.

PASIVO 806,904.44

Cuentas por pagar a corto plaze 94,730.58

La latinoamericana seguros 83,014.24

Sueldos por Pagar 11,716.34

Retenciones y Contrib. por pagar a corto plazo 273,033.45

ISR Retenciones por salarios 204,331.93

ISRA Retenciones Servicios Profesionales 5,389.60

Subsidio para el empleo 230.26

Cuotas al IMSS 52,847.59

ISR Retenciones por salarios a favor 2020 6,925.33

ISR Retenciones por salarios a cargo 2020 1,294.59

ISR Retenciones por salarios anual a cargo 2021 2,014.15

Otras Cuentas por aplicar 439,140.41

Fondo de Ahorro 205,311.03

Sindicato Personal Académico y Admvo. 74,083.26

Becas de Manutencion 35,920.00

Créditos de Infonavit 11,595.60

Graciela Alonso Torres 0.99

Rubén Urhina Martinez 105.00

Antonio Govea Padrén 2.,500.00

Marco César Alvarado Dianas 137.55

Maritza Hernandez Balderas 3.00

Carlos Daniel Gonzalez Vazquez 33,483.98

Becas CONACYT 76,000.00

2) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
[ingresos de Gestion Periodo Acumurado
TNGRESOS POR V1A DE BIENES Y SERVICIOS DE ORG. DESCENTRALIZADOE 967.519.24 8.111.836.04
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 3.885,060.00 31,707.154.12]
TRANSFERENGIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR FPUBLICO 0.00 0.00}
OTROS TNGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 60.20 70.12]
TOTAL DE INGRESUS 4,853539.44] _ 39.819,061.18]

Gastos y Otras Pérdidas:

Durante el periodo el
$ 2,398,246.66 repyesenta el 63 % de los gastos de funcionamiento.

3) ESTADO DE PRIGEN Y APLICACIGN DE RECURSOS
Efectivo y equivalentes

cuenta de gastos de funcionamiento en el rubro de sueldos base al personal asciende a

El anélisis de lo$ saldos inicial y final que figuran en ia Gltima parte dei Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de

efectivo y equivalentes expresado en miles de pesos es como sigue:

SALDO \ / INICIAL | FINAL
EFECTIVO N / 20,000.0 ,000.
BANCOS/TESORERIA / 0,221,7/96.15 10,185,/65,53
TOTAL DE EFECTIVO Y IVALENTES 9,247,796.15 10,205,735.53

autorizadas y comprometidas en junta directiva,

Gestidon Administrativa
rama Econdmico y Elnanciero

Nota

El saldo reflejado en las inversioneg representa las economias que se han generado de ejercicios anteriores y estan



Las condiciones econémico-financieras principalmente inflacionarias han estado apegadas a las estimaciones federales
por lo que no tienen un impacto significativo en la informacién entregada.

2, Autorizacion e Historia

El Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, S.L.P. es un organismo piblico descentralizado de cardcter estatal con
personalidad juridica y patrimonio propio creado mediante decreto | 7 de junio de 2000,

3. Organizacién y Objeto Social

El Instituto Tecnolégico Superior de Rioverde, S.L.P. tiene como objeto impartir e impulsar la educacion superior
tecnoldgica en la entidad y realizar investigacion cientifica y tecnolGgica, que contribuya a elevar la calidad académica
vineulandola con las necesidades de desarrollo regional, estatal y nacional.

Sus recursos principales provienen de subsidios que le otorgan los gobiernos federal y estatal asi como ingresos propios
por servicios escolares, el ejercicio fiscal que reporta es el 2011 y tributa en el TITULO Ill DEL REGIMEN DE LAS
PERSONAS MORALES CON FINES NO LUCRATIVOS de Ia Ley del Impuesto Sobre la Renta, los impuestos a los que
se encuentra sujeto el Instituto corresponden principalmente a retenciones de impuestos sobre la renta a sus trabajadores
y a prestadores de servicios, contribuciones de seguridad social. La estructura organizacional esta conformada por un
Director General, las subdirecciones de 4rea, jefaturas de Divisidn y Jefes de Departamento con apoyo del personal
docente y administrativo.

4. Bases de Preparacién de los Estados Financieros

En la preparacién de los Estados Financieros se ha observado |a nermatividad emitida por el CONAC, la contabilidad
gubernamentai con el nuevo programa SACG (Sistema Automatizado de Contabilidad Gubernamental) y las disposiciones
legales aplicables,

SEGURIDAD SOCIAL Y FONDOS DE VIVIENDA PARA LAS TRABAJADORES

En el aflo 2005 el instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, 8.L.P. celebré convenio de colaboracion con el Instituto
Mexicano del Seguro Social a fin de que sus trabajadores sean inscritos al régimen obligatorio del Seguro Social, por su
parte el IMSS otorgard a los trabajadores del Institute asi como a sus beneficiarios las prestaciones en especie y en
dinero que comprenden los seguros de riesgo de trabajo, enfermedad y maternidad, invalidez y vida, retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez, asi como guarderias y prestaciones sociaies, asl mismo se estan efectuando aportaciones al
instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores en los términos y condiciones que establece la ley de
INFONAWVIT

5. Politicas de Contabilidad Significativas

a) Reconocimiento de los efectos de la inflacién

El Instituto tiene la politica de preparar sus estados financieros sobre la base del valor histdrico original, por lo tanto no
incorpora los efectos de la inflacian en la informacién financiera con base en las disposiciones de la NIF B-10 “Efectos de
la inflacion en fa informacién financiera”

b) Recenocimiento de obligaciones laborales

El Instituto tiene la politica de reconocer en sus estados financieros las obligaciones laborales cuando se conozcan, por lo
tanto no aplica las disposiciones de la NIF D-3 “Beneficios a los trabajadores”

6. Reporte de la Recaudacion

INGRESOS POR VTA. DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ORG. DESCENTRALIZADOS 967.519.24
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 3,885,960.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES All SECTOR PUBLICO 0.00
OTROS INGRESOS Y BENEF 60.20
4,853,539.44

7. Partes Relacionadas

No existen partes relacionadas que pisjeran eje cer influencia significativa sobre
la toma de d iones financieras y operativa

‘Bajb protesta de decir verdad declaramos que los Estados Finaficiefos y sus notas, son
razonablementé correctos y son responsabilidad del emisor”.
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.L.P.

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CON SUELDOS DE SEPTIEMBRE DE 2022

LOW\JG‘IU'I-&-UJNH

|

_ DO MENSUAL
‘ NOMBRI - 5TO TABULADOR GER BRE DE 205
AMADOR GARCIA MONICA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 20,841.60
GARCIA PADRON FABIQLA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 19,539.00
GUTIERREZ MENA JOSE TRINIDAD DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 19,104.90
VICENCIO MARTINEZ VICTOR MANUEL PROFESOR ASOCIADO "C" $ 18,855,30
TURRUBIARTES ACOSTA NANCY PROFESOR ASOCIADO "C" $ 18,855.30
RODRIGUEZ TORRES PAOLA PROFESOR ASOCIADO "C" $ 18,855.30
ALVAREZ VIRAMONTES YAIR OSWALDO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 18,670.50
SANCHEZ GALLEGOS JOSE ANTONIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 18,670.50
[LARA GONZALEZ ANTONIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 18,236.40
‘TORRES MERAZ YURIVIA PROFESOMSOGIADO AR $ 17,634.00
CASTILLO GUTIERREZ SONIA GUADALUPE | DOCENTE _DE HORA ASIGNATURA $ 17,367.90
NAJERA SALDANA JOSE ADRIAN DOCENTE DE HORA ASIGNATURA. $ 16,933.80
HERNANDEZ MOLINAR JOSE EDUARDO PROFESOR ASOCIADO "B" $ 16,828,80
ZARATE CAMACHO LIZBETH ANGELICA PROFESOR ASOCIADO 'B" $ 16,828.80
MONTANTE RICO ARTURO _ DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 16,499.70 |
CASTILLO RESENDIZ JOSE MARGARITO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 16,499.70
MENDOZA GONZALEZ FERNANDO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 16,499.70 |
UGALDE GARCIA ALFREDO DANIEL DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 16,499.70
VILLALON PINA OLGA EDITH PROFESOR ASOCIADO "A” $ 15,758.10
CHAVERRIA IBARRA JOSE DARIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 15,614.40
| JUAREZ REYTHER EFREN DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 15,197.10
TELLO DIAZ JOSE JULIAN DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 15,197.10
SOTO REYES ROBERTO _ _ PROFESOR ASOCIADO "A” $ 15,007.50
ESCAMILLA MARTINEZ PERLA DEL REFUGIO | PROFESOR ASOCIADO "A" $ 15,007.50
SEGURA HERNANDEZ JUAN CARLOS DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 14,762.70
OLVERA ESCOTO JUANA CATALINA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA, $ 14,662.20
JUAREZ ORTEGA NAYELI DEL ROCIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 14,471.70
MATA NOYOLA DAVID f DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 14,281.35
GONZALEZ VAZQUEZ ALBERTO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 14,091.00
RAMIREZ LUGO ADRIAN DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 13,460.25
IZAR LANDETA JUAN MANUEL DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 13,026.00
RODRIGUEZ LOPEZ DULCE GUADALUPE DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 12,948.60
LOPEZ REYNA |VANNA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 12,567.60
PADRON GOVEA ANTONIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 11,806.05
COLLAZO REYES JOSE DE JESUS DOCENTE DE_ HORA ASIGNATURA $ 11,425.20
LINARES SALAZAR NAD ETH DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 9,140.10
RODRIGUEZ ARREDOKDO JOSE L% DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 8,684.10
SANCHEZ NUNEZ MARTHA ELIA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 8,684.10
FAJARDO ROMERQ GERARDO HELIODDRO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 8,249.70
ZAPATA PEREZ ELVIA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 7.381.50
VAZQUEZ CEBALLDS JUAN ETZAEL DOCENTE DE HORA ASIGNATURA _ $ 8,684.10
SILVA FLORES MIGUEL ANGEL DOCENTE DE HORA AS!GNATURA $ 10,854.90
ALVAREZ VIRAMONTES SABRINA ABIGAIL |DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 7,815.60
VARGAS HERNANDEY ALTAGRACIA | DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 6,003,30
JUAREZ RODRIGUEZ g;c; NTO [ DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 6,513.00
MORALES JUAREZ ADRMNA MARGARITA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 6,078.90
GA RODRIGUEZ JOSE.ELIAS  / DOCENTE DE HORA ASIGNATURA_ $ 1,904.10
DO LOREDO JOANNA ./ DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $ 1,523.40
e TOTAL $654,112.05
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.L.P.
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CON SUELDOS DE SEPTIEMBRE DE 2022

DIRECTORGENERAL e

42,230. 70

RODRIGUEZ NARVAEZ FRANCISCO DIRECTOR DE AREA 36,483.90
DE LA CRUZ SIERRA ESMERALDA SUBDIRECTOR DE AREA 32,652.30
MATA TORRES EDUARDO DARIO SUBDIRECTOR DE AREA 32,652.30
REYNA GAMA LORENA SUBDIRECTOR DE AREA 32,652.30
CARREON NAVA /A KARINA MARLENE JEFE DE DIVISION 28,221.30
HERNANDEZ MENDEZ LUIS ALBERTO JEFE DE DIVISION 28,221.30
|[HERRERA VARGAS MARIA SALOME JEFE DE DIVISION 28,221.30
MEDINA ROCHA SANDRA LETICIA ___ JEFE DE DIVISION 28,221.30
RAMOS CONTRERAS EDGAR ELEUTERIO JEFE DE DIVISION 28,221.30
RUIZ AGUILAR JAVIER . JEFE DE | DIVISION 28,221.30
ALVAREZ ALFARO MARICRUZ JEFE DE DEPARTAMENTO _ 20,007.60
CANTU RESENDIZ JOSE RODOLFO JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
DON RAMIREZ VERONICA JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
| ESPINOZA OLVERA YAZMINA JEFE DE DEPARTAMENT O 20,007.60
'MEDINA ORTIZ HILDA NOHEMI JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
NOYOLA CORREA J. MATILDE JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
PEREZ AGUILAR BLANCA ESTELA JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
| RAMOS CASTILLO CLARI NDA JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
[REYES TORRES LAURA IMELDA JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
|RODRIGUEZ TORRES JUAN PEDRO JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
ZARATE FLORES MONIGA GUADALUPE JEFE DE DEPARTAMENTO 20,007.60
URBINA MARTINEZ RUBEN _ PROFESOR ASOCIADO "A" 15,007.50
SANCHEZ RIVERA ARMANDO JEFE DE OFICINA 11,246,10
OLVERA GARCIA BARUC [SAI INGENIERO EN SISTEMAS 9,999.60
DE LA CRUZ RODRIGUEZ FRANCISCO TECNICO ESPECIALIZADO 9,054.90
MORALES SUAREZ MARGARITA TECNICO ESPECIALIZADO 9,054.90
CASTILLO MASIAS ESAU PSCICOLOGO 8,615.40
ORDAZ VILLANUEVA DANIEL EDUARDO ANALISTA ESPECIALIZADO 8,615.40
ORTIZ MORALES RENE EDUARDO COORDINADOR DE PROMOCIONES 8,615.40
ZAMARRIPA GALLEGOS VIANNEY DE JESUS |MEDICO GENERAL 8,615.40
COMPEAN R« AN RODRIGUEZ DELIA JEFE DE OFICINA 8,199.60
GAMEZ DE LEON ANGELICA MARIA JEFE DE OFICINA 8,199.60
MOYA BARRAGAN AZALIA SECRETARIA DE DIRECCION 8,199.60
| SANTILLAN GONZALEZ PABLO JEFE DE OFICINA 8,199.60
TABARES SOTELO ARACELY YAZMIN PROGRAMADOR 8,199.60
LOPEZ OLIVO MARIA YESENIA ANALISTA TECNICO 7,437.30
RENDON MENDOZA SARUG ANALISTA TECNICO 7,437.30
TORRES HUERTA JACARANDA ANALISTA TECNICO 7,437.30
LUNA OVIEDO ROSALINA . SECRETARIA DE SUBDIRECCION 6,736.80
RAMIREZ L Z MARIADEL ROSARIO SECRETARIA A DE SUBDIRECCION 6,736.80
RIVERA SALMA N SECRETARIA DE SUBDIRECCION 6,736.80
FLORES FERRETIZ ELIZABETH CAPTURISTA 6,408.30
GALLEGOS BARRERA NICOLAS CAPTURISTA 6,408.30
LOPEZ GHAVEZ LUZ ALEJAN o CAPTURISTA 6,408.30
MARTINEZ GUERRERO VIRGINIA YARITZA CAPTURISTA 6,408.30
MOCTEZUMA AVILA FRACISCQ JAVIER CHOFER DE DIRECCION 6,408.30
RAMIREZ RODRIGUEZ MAR ITZEL CAPTURISTA 6,408.30
SANCHEZ LOREDO HILARIO / CAPTURISTA 6,408.30
CRUZ DIAZ SAUDN / LABORATORISTA 6,100.50
SANCHEZ NAVARRO LABORATORISTA 6,100.50
| TOVAR ALVARADO ADAN/ LABORATORISTA 6,100.50
'ARVIZU GUTI ERREZ MARINA 'SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,812.80
.GWALEZ RIVERA ADRIANA ESTEFANIA SECRETARIA DE JEFE DE, DEPARTEMENT o] 5,812.80
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[MARTINEZ JUAREZ MARITZA ITZAMARA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,812.80
MEDINA ORTIZ ANA KAREN SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,812.80
MENDOZA BARRON MIREYA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,812.80
FLORES RODRIGUEZ DANIELA _ TECNICO EN MANTENIMIENTO 5,540.10
| GONZALEZ BALDERAS HERIBERTO TECNICO EN MANTENIMIENTO 5,540.10
REYNA GONZALEZ MAURO TECNICO EN MANTENIMIENTO 5,540.10
RODRIGUEZ ALVARADO MA. DE JESUS BIBLIOTECARIA 5,540.10
FLORES GONZALEZ PEDRO L . ALMACENISTA 5,295 30
NAVA CASAS ERIBERTO N\ |INTENDENTE 5,295.30
CRUZ ACUNA JAREN SULEIMA \_|BIBLIOTECARIA 5,006.90
ROCHA PADILLA CARVEN VIRIDIANA VIGILANTE 4,913.40
VILLEGAS TORRE MARTIN VIGILANTE - 4,258.28

TOTAL| $ 877,580.98




